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SAMORDNING ARBETSMILJOARBETE

For att den arbetskraft som inte ar anstalld direkt i foretaget ska sakerstallas en trygg och saker arbetsmiljo, ska
arbetsmiljoarbetet enligt Kapitel 3 samordnas mellan det certifierade foretaget och den som ar arbetsgivare eller med
egenfdoretagaren.

Ansvarig for arbetsmiljon:

Certifierat féretag Arbetsgivare/egenféretagare
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